关于评选重庆医科大学2013—2014学年度

优秀青年志愿者的通知

各校级学生组织、学生分会，各青年志愿者组织：

一年来，我校各级志愿者组织和广大青年志愿者充分发挥“奉献、友爱、互助、进步”的志愿者精神，立足校园，走向社会，开展了丰富多彩、扎实有效的志愿者服务活动，得到了广大师生及社会的好评。为表彰先进，进一步推动我校志愿者服务工作，经学工部、校团委同意，拟评选重庆医科大学2013—2014学年度优秀青年志愿者。现将相关评选事宜通知如下：

一、申报对象

重庆医科大学在校本、专科学生及研究生（各级学生组织副部长以上学生干部原则上不参评），同时已在重庆志愿服务网注册成为志愿者（网址：http://www.zycq.cn）。

二、申报条件

1.拥护中国共产党的领导，热爱祖国、热爱人民、热爱社会主义，热爱志愿服务；2.在志愿者工作中有优异表现，能够展现志愿者精神；3.自觉遵守志愿者规章制度，履行志愿者的各项义务；4.各级青年志愿者组织中表现突出者；5.积极参加共青团市民学校建设、暑期“三下乡”社会实践服务、学雷锋活动及新生接待、学子林建设等各级各类校内外志愿活动。

三、评选比例

各级青年志愿者组织注册志愿者人数的5%（以重庆志愿服务网注册志愿者数为准）。参加过迎新志愿服务、市民学校志愿服务等大型、专项志愿服务者在同等条件下可优先考虑。重庆市人类生命与健康博物馆志愿者服务队、大学城医院志愿者服务队、图书馆志愿者服务队单独评审，另行通知。

四、评选程序

1.志愿者申报，填写重庆医科大学2013—2014学年度优秀青年志愿者申请表（详见附件1）；2.各级志愿者组织在分管老师指导下，成立考评小组，结合申报条件要求，参照《重庆医科大学优秀青年志愿者评选参考细则》（详见附件2）进行民主评选；3.各级志愿者组织按照评选要求和比例确定推荐名单上报；4.学工部、校团委审议公示通过。

五、相关要求

1.申报者只能从一个组织进行申报；

2.请各单位本着公平公正公开的原则组织好此项工作；

3.请各单位于6月26日（周四）中午2点前将推荐人员申报表（纸质件）及汇总名单的纸质件、电子文档（详见附件3）交校青年志愿者联盟办公室处。

4.联系人：刘星；联系方式：13708326615；邮箱：523354001@qq.com。

附件1：重庆医科大学2013—2014学年度优秀青年志愿者申报表；

附件2：重庆医科大学优秀青年志愿者评选参考细则；

附件3：重庆医科大学2013—2014学年度优秀青年志愿者汇总表。

重庆医科大学学生会

重庆医科大学青年志愿者联盟

2014年6月9日

附件1：

重庆医科大学2013-2014学年度优秀青年志愿者申报表

	姓    名
	
	性别
	
	民族
	
	电子照片

	出生年月
	
	工作单位
及职务
	
	

	主要志愿者活动事迹
	

	团内外受
表彰情况
	

	所在志愿者
组织意见
	（团总支代章）
年   月   日
	校青盟

意见
	（校学生会代章）
年   月   日

	校团委
审批意见
	                         （盖  章）
                         年   月   日


附件2：

重庆医科大学优秀青年志愿者评选参考细则

一、考勤考核(共30分)
1.培训期间的考勤：培训会无故缺席，每次扣两分。（0~15分）

2.活动考核:活动无故缺勤,每次扣2分。（0~10分）

二、工作态度（共10分）

1.严格执行志愿者各项制度。（0~3分）

2.认真负责，按时保质保量完成培活动相关工作。（0~4分）

3.参加活动目标明确，态度端正，工作主动、积极热情，服从组织安排。（0~3分）

三、协调能力（共10分）

1.奉献、友爱、互助、进步，工作热情饱满。（0~5分）

2.人际交往能力强，能协调好实践活动中的突发事件。（0~5分）

四、精神风貌（共15分）

1.遵守志愿者章程，履行志愿服务承诺，自觉维护志愿服务组织和志愿者形象；（0~5分）
2.有较好的品德素质，为人诚实，乐于助人，团结同学，严以律己，以身作则。（0~5分）

3.仪表整洁，具有良好的沟通交流能力,自觉维护青年志愿者形象。（0~5分）

五、服务质量（共10分）

1.各部门相关负责人对志愿者的工作表现做出评定。（可参考工作计划考核和工作总结考核,0~5分） 

2.工作勤奋扎实，能够创造性地完成活动任务，并取得明显的业绩，获得服务对象和有关方面的一致好评。（0~5分）

六、岗位技能（共10分）

相关负责人对志愿者具备指定岗位要求的能力和素质进行评定； 

七、综合素质（共15分）

1.积极参与志愿服务工作，具有一定的开拓、创新意识。（0~7分）

2.策划或组织过相关的志愿者活动，有较强的团队合作能力。(0~8分)
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